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Функциональные обязанности л пЕого за реализацию
антикоррупrциоцной политиItи в ЩОУ

1.общIIе поJоiкенIIя
1.1. В cBoel.i работе руководствуется:
- Конституцией Российской Федерации;
- законодательными и нормативными документами по противодействию коррупции;
* устalвом и локальными правовыN,Iи актаN,Iи flOY;
- настоящиrчти функциональными о бязатrно стяп{и ;

- Правилашtи внутреннего трудового распорядка.
1.2. Ответственный за реализацию антикоррупционной политики долlкен знать:
- це-]LI и задачи внедрения антикоррупционной политики;
- испо.тьз}rелIые в политике понятия и определения;
- основные принципы антикоррупционной деятельности /{ОУ;
- об,цастЬ прIINIеЕения политики и круг лиц, попадающих под ее действие;
- перечень реi]-rrизуеNlых организацией антикорр,yпционньж мероприrrтий, стандартов и
процедур и порядок их выполнения (применения);
- oTBeTcTBeH}IocTb сотрудников за несоблюдение требований антикоррупционной
политики;
- порядок пересN,Iотра и внесения изх,{енений в антикоррупционную политику организации.
2. q)ункциоIIальные обязаrrrrостrr
ответствентrьiй за реа-циз ацию антикорруrrционной полr.tтики в Щоу :

- ОСУtЦеСТВjIяеТ реГУлярныЙ N4ониториIlг хода и эффективI{остLI ре€tлизации
антикорр},пцrтонной политики, ежегодно ill]едс,гавляет заIзедуrоrцему Доу
сооIветствl-tощlrй отчет, вносит в антикоррупционнуIо политику изN,Iенения и дополнения;
- выяв,Iяет и \,страняет причины и условия, порождаюrцие коррупцию;
- вырабатывает оптимальные механизмы защиты от прониI(новения коррупции тз детский
сад, снижен1lIо в ней корру]lционных рисков;
- СОЗДаеТ еДиную систему мониторинга и инфорN{ироваIIия сотрудников по проблемам
коррупции;
- осуществляет антикоррупционнуIо пропаганду lI воспи.гание;
- RIIосиТ предложения по соверIхенствова}IиIо деятельности в сфере противодействия
коррупции. а также участвует в подготовке проект]ов локальных норА{ативных актов по
вопроса\{, отIIосяIцимся к его коNIпетенциrI;
- УЧаСТВуеТ в разработке форм и методов осуlцестI]ления а}IтI.ткорругrционной
деятельности I-T контропирует их реализациIо;
- СОДеliСТВl'ет РабОте по проведению аI{fuциза и экспертизы издаваех{ых адN{инистрацией
ДОУ докуNIентов норl{ативного характера по вопросаN{ rIротиводействия коррупции;
- содейств,чет внесению дополнений в норN,Iативные правовые акты с yaIeToM изменений
делiствуtощего законодательства;
- I{еЗаN,{едлительно информирует заведующего fiОУ о случаях склонения работника к
совершению коррупционных правонарушений ;

- незаN,Iедлительно информирует заведуlопIего /{ОУ о ставшей известной инфорп,tации о
случаях совершения коррупционных правонарушrеtтий другиN,{и работникапrи,
коIIтрагентаN,Iи организации или иIIых{и лицами;
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- сообщает заведуюlцему ДОУ о воз\,{ожности возI{лIкновения либо возIIикшеN,{ у

работника конфликте интересов ;

- оказывает конOуJIьтативнуIо помощъ субъекта}{ аrrтикорруIlционноii политI-{ки детсt(ого

сада пО вопросам, связанныМ с приN,{енеI{ием на практике общl,tх приI{циrIов слухсебного

поведения сотрудников, и других уаIастниltов учебно-воспитательного процесса;

- взаI1\IодеI-Iствует с правоохранительЕыI\{и оргаНами по реализации мер, направленных на

предупреждение (профилактику) коррупции II на выявление субъектов коррупциоЕных

правонар}iшений.

3. I1оря:ок ),ведоN{ЛенI{rI завеДующего /Ioy о фактtlх обрапденrля в I{еJIях склонеIIи,I

р аб отIIIIко в к сов ершенIIIо корр}цrцIIонIIых правоIIар},пIенIIй

1. }'ве:оll.rенIlе зав;дующего дбУ о фактtrх обрЪrценrтя Iз IlеJ]ях склот{еIIия работЕиков к

соВерIхеЕIIIОкорр}rпЦионныхПраВо}Iар)rrrrелlиii(далее-УВеДоN{ЛеI{ие)осУЩесТВJIяеТся
,,rra"..,arrrn по форьrе путем передааш его ответственно\,{у за реализацию

антIIкоррупцIIонной политиttи в ЩОУ (далее - ответственный) иJIи направления такого

}lве.]о\IленIlя по почте.

2. ответсТвенный обязаН незаN{едлИтельЕО уведоN,IитL заведуIоrrIего ДIОУ обо всех случаях

обрашения к He]vly каких-либо JII{ц в целях склошениrI его к соверпIениIо коррупционных

прalвOнзр\ шеtlий.
3. ПеречеНь сtзедений, подлежаUlих отрtl}кениIо в уве}lомJIении, должен содержать:

- фаrtII:rлтtо. I1\Iя" отчество, долхсlость, N4есто жительства и ,гелефо}I JIица, направившего

YBe,]o\IJeHIIe;
- опrlсание обстоятельств, при которьш отало известно о случаях обращения к работнику в

связli с liспо-:Iнением им служебных обязанпостеГл rсаких-либо лиII rз IIеJIях склонеFIия его к

совершенIitо корруПционЕыХ правонарУшений (дата, N,Iес,го) t]ремя, ]]ругие условия);

- подробные сведения о коррупцL{онных rIравол{арушIеIIиях, которые /lолжен бьтл бы

совершитЬ работник по просьбе обративпrихся JIиц;

- Rсе известI{ые сведения о физи.lеском (tоридtt,тесколт) лице, склоЕ,IIощем к

коррупционному правонарушению :

- сiюсоб и обстоятельства склонеЕия к коррупционно\{у правоrrарушIеIIиI0, а TaIOKe

инфорп,rацию об отказе (согласии) принять пред'IожеI{ие лиrIа о совершении

корр},пциоr{ного правонарушенI,Iя,
zl. }Iведоrtrr-'нrrЯ ПЙЛех<аi обязате;lьнойl реглIс,граЩ{I,{ в спецrIольноl,{ журнале, которьп{

До"lilir-'Н быть ttрошит и пронУ\,{ероваr{, а TaKIte завере}I t]ечаты() дIоу,
5, Конфи,леI{цIIальЕость полуаIенных сведеrrий обесгtе,tt,tваетсrl заRедуюrциll [ОУ,
,l. OTBeTcTBe}IIIocTb
4.1. За неисполнение или ненадJIежащее исIтолнение без уваrкительных приtIин Устава и

ГIравил вtIутреннего трудового распорядrtа ЩОУ, и}{ьтх локальных нOрN{ативных актов,

закоЕньIх распоряжений заведуIощег; доу, функчионаJIьI,Iых обязанпостей, в тоN,{ чисJIе

за неисllользоl]анLlе предоставJIеIIt1ых прав, от,I]етствеIлный :за реаjrизаilию

антикоррУпционной rrоп"r"ra" в ЩОУ IIесеТ дисциliлиIrарную oTl]el,cl,BеIIHoc,t-b в порядке,

определенно\1 трудовым законодательсl-вох{,

4.2 ОтветСтtsенностЬ за реализациlо антиКоррупциоI{ной политики в ЩОУ несет

отRетстtsенI{ос,lь за совершенные ts процессе осуIцествлеrrия своей дея1еJIьности

правонар!,U]ения (в том числе за причинеIIие х,Iатериаль}Iого )rпIеI)ба доу) в fIределах,

определяеrтьтх лействуIощим ад\{инистрilГIIВIlЬlп*I,]рудовыN,I, уголо}]ным I{ т,ражданскиN,{

законоf aTe,,tbc,r,BoM РФ,
zl. з з а винов но е причинеЕие образователыIол{у yalp e)lt/{e HlIIo tlли уаIас,гFIи кам

образоватеп"чrо.о .rроцесса ушrЁрба в связи с исполнением (неисполнениеп,t) своих

фl.rлкrltтональных обпau""оaтей oTBeTcTBeHHbTi,t за реализацI,{lо антикоррупционной

,ьrr.r"r." в Щоу несет материалъную ответственность в порядке и пределах,

усТаI'IоВЛеI{IIыхТрУДоВыМилигрa)кДа}Iски\{ЗаконоДаТеJIъсТВоМ.


